
NOVO CRONOGRAMA
C o n f o r m e  R e s o l u ç ã o  C D / e - S o c i a l  n º  5 / 2 0 1 8  

p u b l i c a d a  n o  D . O . U .  1  d e  0 5 / 1 0 / 2 0 1 8  

4
3
2
1J A N E I R O  

2 0 1 8

Eventos de tabela  

S-1000 a S-1080

M a r ç o  
2 0 1 8

Eventos não periódicos

S-2190 a S-2400

M a i o  
2 0 1 8

Eventos periódicos  

S-1200 a S-1300 

J u l h o  
2 0 1 9

Eventos relativos à Segurança

e Saúde do Trabalhador (SST) 

www.methodustreinamento.com.br

E n t i d a d e s  E m p r e s a r i a i s  c o m  f a t u r a m e n t o  n o  

a n o  d e  2 0 1 6  a c i m a  d e  R $  7 8 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0

1º GRUPO

www.rtsadvocacia.com.br

http://www.methodustreinamento.com.br/
http://www.rtsadvocacia.com.br/


NOVO CRONOGRAMA
C o n f o r m e  R e s o l u ç ã o  C D / e - S o c i a l  n º  5 / 2 0 1 8  

p u b l i c a d a  n o  D . O . U .  1  d e  0 5 / 1 0 / 2 0 1 8  

4
3
2
1J u l h o  

2 0 1 8

Eventos de tabela  

S-1000 a S-1080

O u t u b r o  
2 0 1 8

Eventos não periódicos

S-2190 a S-2399

J a n e i r o  
2 0 1 9

Eventos periódicos  

S-1200 a S-1300 

j a n e i r o  
2 0 2 0

Eventos relativos à Segurança

e Saúde do Trabalhador (SST) 

www.methodustreinamento.com.br www.rtsadvocacia.com.br

E n t i d a d e s  E m p r e s a r i a i s  c o m  f a t u r a m e n t o   

n o  a n o  d e  2 0 1 6  i g u a l  o u  i n f e r i o r  a   

R $  7 8 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0  e x c e t o  A s   

o p t a n t e s  p e l o  S i m p l e s  N a c i o n a l

2º GRUPO

http://www.methodustreinamento.com.br/
http://www.rtsadvocacia.com.br/


NOVO CRONOGRAMA
C o n f o r m e  R e s o l u ç ã o  C D / e - S o c i a l  n º  5 / 2 0 1 8  

p u b l i c a d a  n o  D . O . U .  1  d e  0 5 / 1 0 / 2 0 1 8  

4
3
2
1J a n e i r o  

2 0 1 9

Eventos de tabela  

S-1000 a S-1080

A b r i l  
2 0 1 9

Eventos não periódicos

S-2190 a S-2399

j u l h o  
2 0 1 9

Eventos periódicos  

S-1200 a S-1300 

j u l h o  
2 0 2 0

Eventos relativos à Segurança

e Saúde do Trabalhador (SST) 

www.methodustreinamento.com.br www.rtsadvocacia.com.br

E n t i d a d e s  E m p r e s a r i a i s  o p t a n t e s  

p e l o  S i m p l e s  N a c i o n a l

3º GRUPO

http://www.methodustreinamento.com.br/
http://www.rtsadvocacia.com.br/


NOVO CRONOGRAMA
C o n f o r m e  R e s o l u ç ã o  C D / e - S o c i a l  n º  5 / 2 0 1 8  

p u b l i c a d a  n o  D . O . U .  1  d e  0 5 / 1 0 / 2 0 1 8  

4
3
2
1J a n e i r o  

2 0 2 0

Eventos de tabela  

S-1000 a S-1080

a i n d a  N ã o  
d i v u l g a d o

Eventos não periódicos

S-2190 a S-2399

a i n d a  N ã o  
d i v u l g a d o

Eventos periódicos  

S-1200 a S-1300 

J a n e i r o  
2 0 2 1

Eventos relativos à Segurança

e Saúde do Trabalhador (SST) 

www.methodustreinamento.com.br www.rtsadvocacia.com.br

E n t e s  P ú b l i c o s  i n t e g r a n t e s  d a

A d m i n i s t r a ç ã o  P ú b l i c a ,  O r g a n i z a ç õ e s

I n t e r n a c i o n a i s  e  O u t r a s  I n s t i t u i ç õ e s

E x t r a t e r r i t o r i a i s

4º GRUPO

http://www.methodustreinamento.com.br/
http://www.rtsadvocacia.com.br/

